UNIVERSITA DI PAVIA

VERBALE DELLA SEDUTA DELLA CONSULTA DEL 25/01/2022

Oggi, in modalita telematica sulla piattaforma zoom, alle ore 11.00, sono convenuti i sottoindicati
Signori, componenti della Consulta del Personale Tecnico-Amministrativo e dei Collaboratori Esperti
Linguistici dell’Universita di Pavia:
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1 Palencia Monserrat Componente Consulta X
2 Boggiani Daniela Componente Consulta x
3 Marazzi Lucia Componente Consulta X
4 Bendiscioli Anna Componente Consulta X
5 Balestra Barbara Componente Consulta X
6 Basto Andrea Componente Consulta X
7 | Chiari Patrizia* Componente Consulta X
8 Mazzucchelli lolanda Componente Consulta X
9 | FerrariPaola Componente Consulta X
10 | Lynton Jessica Ruth Componente Consulta X
11 Kantz Deirdre Componente Consulta X

Svolge funzione di segretario: Lucia Marazzi

*risulta essere in malattia

La riunione ¢ stata convocata in seguito a decisione collettiva della nuova Consulta. Il coordinatore
ha condiviso il seguente ordine del giorno:

Comunicazioni coordinatore

Approvazione verbale riunione del 15 dicembre
GdL Nuove Assunzioni

Questionario da erogare ai colleghi

Varie ed eventuali
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1. Comunicazioni coordinatore

A fronte del biennio trascorso dalla formazione della Consulta PTA-CEL, lo spettro d’azione
di questa commissione risulta molto limitato rispetto al previsto iniziale. Si propone di richiedere un
incontro con Rettore per avere un confronto e delucidazioni in merito ad alcuni aspetti di
funzionamento e finalita della Consulta. Si ritiene necessario evidenziare i limiti emersi nei due anni
di lavoro, soprattutto a livello di coinvolgimento negli ambiti di interesse della Consulta, esplicitati
nel bando di creazione della stessa.

Si avanza una mozione sulle modalita operative interne della Consulta, soprattutto rispetto
ai gruppi dilavoro e si evidenzia la necessita di focalizzarsi su alcune tematiche. La lentezza operativa
nel procedere richiede cambio di passo da parte di tutti i consiglieri.

2. Approvazione verbale riunione del 15 dicembre 2021

Il verbale e approvato.

3. GdL Nuove Assunzioni

Si registra la difficolta del GL Nuove Assunzioni che si trova a dover affrontare tematiche
pressanti ed articolate. Viene identificato un referente facente funzioni in Montserrat Palencia.
Paola Ferrari entra nel gruppo. Il gruppo si impegna a scrivere una comunicazione in cui si chiede
all’amministrazione in merito alla strategia di assunzione che riguarda il personale CEL e tecnologi
in cofinanziamento.

4. Questionario da erogare ai colleghi

Si decide di procedere all'erogazione del questionario ai colleghi tramite piattaforma
istituzionale. Il periodo utile per la compilazione sara di 1 mese (dal 7 febbraio al 7 marzo 2022).
Verra preparata una lettera di accompagnamento per comunicare l'iniziativa a tutto il personale
PTA e CEL e spronare la compilazione.

5. Varie ed eventuali

Formazione: i risultati del progetto e diffusione questionario al personale non sono ancora
stati condivisi, sarebbe utile sapere in quanti hanno partecipato, lo stato dell’arte del progetto e
sviluppi futuri. Si ritiene necessario organizzare una riunione con I'Ufficio Formazione per avere
aggiornamenti per fare il punto della situazione anche per cio che riguarda il piano triennale.

Viene posto il tema dell’aggiornamento della pagina web della Consulta e vengono avanzate
proposte di Newsletter per le prossime uscite.



La seduta si chiude alle ore 13:00.

Il Segretario verbalizzante Il Coordinatore
(Lucia Marazzi) (Daniela Boggiani)
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