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Determinazione dirigenziale  Oggetto: costituzione del gruppo di 

lavoro “Progetto WHP (Workplace 
Health Promotion)” 

 

IL RETTORE 

d’intesa con  

LA DIRETTRICE GENERALE 

VISTO il vigente Statuto dell’Università di Pavia ed in particolare l’art. 53 “Personale tecnico-
amministrativo”; 

VISTO l’articolo 2 comma 1 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che disciplina 
l’organizzazione degli uffici i rapporti di lavoro e di impiego alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche, in particolare disciplina le disposizioni relative alla macro e micro-organizzazione; 

VISTA la Legge 240/2010 ed in particolare l’art. 2 lett. O “Organi e articolazione interna delle 
università” che, secondo principi di semplificazione, efficienza, efficacia, trasparenza dell'attività 
amministrativa e accessibilità delle informazioni relative all'ateneo, definisce le attribuzioni al 
direttore generale sulla base degli indirizzi forniti dal consiglio di amministrazione, della 
complessiva gestione e organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del personale 
tecnico-amministrativo dell'ateneo; 

VISTI i CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2019-2021 e 2022-2024, sottoscritti 
rispettivamente in data 18/01/2024 e 23/12/2025; 

CONSIDERATA la rilevanza strategica dell’iniziativa; 

ACCERTATA la disponibilità degli interessati che collaboreranno a tempo parziale e non prevalente 
in funzione delle attività richieste; 

 
DISPONGONO 

La nomina del Gruppo di Lavoro “Progetto WHP (Workplace Health Promotion)” fino al 31 dicembre 
2027, con le specifiche riportate negli allegati 1 e 2, parte integrante del provvedimento. 

IL RETTORE                                                           LA DIRETTRICE GENERALE 

                 (Alessandro Reali)                                                               (Alice Corradi) 

           (documento firmato digitalmente)                                                             (documento firmato digitalmente) 
 
Allegato 1: descrizione delle attività e dei componenti del Gruppo di Lavoro 
Allegato 2: cronoprogramma (GANTT) 
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